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ISTIKLALMARS| GENGLIGE HITABE

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;
Sonmeden yurdumun (istinde titen en son ocak,

By ik gengi Bin v, Tk sialin T

0 benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazh hilal!

Kahraman irkima bir glil! Ne bu giddet, bu celal?

Sana olmaz doékulen kanlanmiz sonra helal..,
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istikiall

Ben ezelden berldir hir yagadim, hilr yasanim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kilkremig sel gibiyim, bendimi ¢igner, asarim.
Yirtanm daglari, enginlere sigmam taganm.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégstim gibi serhaddim var,
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir iman bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digl kalmig canavar?

Arkadag! Yurduma alcaklan ugratma sakin,
Siper ot gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi gtinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigtin altindaki binlerce kefensiz yatani,

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, dinyalan alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$liheda figkiracak topragi siksan, stihedal
Cani, canani biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, llahi, sudur ancak emeli:
Dedmesin mabedimin gégstine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-kl gahadetler! dinin temell
Ebedi yurdumun (sttinde benim Inlemell.

0 zaman vecd Ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanli yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal!
Olsun artik dokillen kanlarnimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hilr yagamig bayragimin hlirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin Istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

cumhuriyei, lelebet muhafaza ve midafaaetmeltir,

Wevcudyetinin v stkbalinin yegane temeli budur. Bu
el senin, e kyme azinend, s6klde g, s,
hazineden, mahrum etmek steyecek, dahil ve haric
bedhahlann lacakt. Bir i, tlal ve cumhurie midafea
mecburiyetine disersen, vazieye atimak ci,iginde
bulunacagn vazyetin imkan ve seraitiidlsinmeyeceksin!
B imkan ve gerat, ok namisait bir mahiyete tezahir
odebi, e ve cumhuretin Kastedcek gmania,
biin dinyada emsal gorlmemi bir galbiyetin mimessil
olablirtr.Cebren ve el aziz vatanin, bt aleer zapt
edimis, biin ersaneleine girlmi, biinordulan dagiimig
Ve memleketin her kigesibifiligal ediimi olabilr Bitin bu
geraen daha elim ve daha vahm olmak (zere, memleketin
ahfinde, Itidara ahip oanlar gaflet vedalalet ve htt
hiyanetiginde bulunabiler Hatabu tidar sahplr sahs
menfaateri, mistevern siyast emellerletevht edebilter,
Wi, ke u 2arure inde harap v biap dlisml olablirlr,

Ey Tirk stkbalinin eviad e, b aval vegraine
da, vaaifen; ik sl ve cumhurlyein kurtamaktr!
Wubta ofdugun kuref, damarlarndaki asl kand, meeuttur
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SUNUS
Cok hizli gelisen, degisen teknolojilerle bilginin degisim siireci de hizla degismis ve

basar icin sistemli ve planl bir ¢calismay1 kacinilmaz kilmistir. Siirekli degisen ve gelisen
ortamlarda ¢agin gerekleri ile uyumlu bir egitim 6gretim anlayisini sistematik bir sekilde
devam ettirebilmemiz, belirledigimiz stratejileri en etkin sekilde uygulayabilmemiz ile
miimkiin olacaktir. Basarili olmak da iyi bir planlama ve bu planin etkin bir sekilde
uygulanmasina baglidir.

Kapsamli ve 6zgiin bir ¢alismanin sonucu hazirlanan Stratejik Plan okulumuzun ¢aga
uyumu ve gelisimi agisindan tespit edilen ve ulagilmasi gereken hedeflerin yoOniinii
dogrultusunu ve tercihlerini kapsamaktadir. Katilimer bir anlayis ile olusturulan Stratejik
Planin, okulumuzun egitim yapisinin daha da guclendirilmesinde bir rehber olarak
kullanilmas1 amag¢lanmaktadir.

Belirlenen stratejik amagclar dogrultusunda hedefler giincellenmis ve okulumuzun

2024-2028 yillarina ait stratejik plani hazirlanmigtir.



Bu planlama; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregi, Kamu
kurumlarinda stratejik planlamanin yapilmasi gerekliligi esasina dayanarak hazirlanmistir.
Zoru hemen basaririz, imkansizi bagsarmak zaman alir.

Okulumuza ait bu planin hazirlanmasinda her tiirlii 6zveriyi gdsteren ve siirecin
tamamlanmasina katkida bulunan idarecilerimize, stratejik planlama ekiplerimize, Ilge Milli
Egitim Miidiirliiglimiiz Strateji Gelistirme Boliimii ¢alisanlarina tesekkiir ediyor, bu planin
basariyla uygulanmasi ile okulumuzun basarisinin daha da artacagina inaniyor, tiim

personelimize basarilar diliyorum.

Mehmet Ali ERDEN
Okul Mudur
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BOLUMI

GIRIS VE PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 dénemi stratejik plan hazirlanmas: siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baslamstir. Ekip tarafindan
olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan
stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplanti ve goriismeler yapilmaistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir.
Calismalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Adi Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvam

Mehmet Ali ERDEN Okul Mudurt Burak CIDAN Mudur Yardimcisi

Cilineyt YAVUZ Mdir Yardimeisi Zafer OZTURK Ogretmen

Ramazan EYICE Sinif Ogretmeni Nazime KURT FIRAT Ogretmen

Is11 OZEL Okul Aile Birligi Baskani Zeynep KAYA Ogretmen

Serpil HANGUL Okul Aile Birligi Yonetim Ahmet ILLI Okul Aile Birligi Bagkan
Kurulu Uyesi




BOLUM II
DURUMANALIZI

Durum analizi bélimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya galisilmistir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun Giiglii Zayif Firsat
ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimu™

Okulumuz Edremit’in girisinde Kiz Tas1 ya da Edremit Kalesi olarak adlandirilan bir tepe {lizerine konuslandirilan Toplu Konutlar
Idaresinin yapmis oldugu yerlesim birimindedir. Buranin yerlesmeye agilmasinda gdz 6niinde bulundurulan asil unsur zeminin saglam
olmasidir. Erdemkent Mahallesi olarak adlandirilan bolgede 1688 daire bulunmaktadir. Buradaki konutlar polis, askeri lojmanlar ve sivil
konutlar1 olmak tizere 3 boliimden olusmaktadir.

Okulun hitap ettigi kesim genelde bdlgeye tayin veya atama ile gelen asker, polis memuru, 6gretmen vs. alim giicii ¢ok yiiksek olmayan
orta kesim olarak adlandirilabilecek ailelerden olugmaktadir. Ancak bunun yaninda ailelerin egitim ve kiiltiir seviyesinin Edremit’in geneline
gore goreceli olarak Ustin oldugu soylenebilir. Yerlesim biriminin Van’a yakin olmasindan dolayr halkin biyiik ¢ogunlugu Van’da
calismaktadir.

Niifus miktar1 6000 civarinda olup gerek anaokulu gerekse de okuma ¢agindaki niifus potansiyeli yiiksektir. Niifusun yas ortalamasi
diisiik olup aileler genelde cekirdek aile seklindedir. Aile iginde ¢ocuk sayisinin az olmasi ebeveynlerin 6grencileriyle



daha yakin alakadar olmasii saglamaktadir. Bu yerlesim yerindeki aile biling diizeyi Van ili ile kiyaslandiginda oldukga iist diizeyde
sayilabilir.

Okulumuzun bulundugu yerlesim yeri Van’1 Edremit’e baglayan D300 karayoluna yaklasik 3 km mesafededir. Bu yerin iklimi Van ile
kiyaslandiginda kislar1 daha sert ve riizgarli gegmektedir. Toplu konutlarin bulundugu yerlesim biriminde okulumuzla birlikte bir de ilkogretim
okulu bulunmaktadir. Bu ilkgretim okulu 2007 yilindan beri yaklasik 1068 6grenciye hizmet vermektedir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligkin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu-Okul Kinyesi

ili: VAN flgesi: EDREMIT
Adres: Erdemkent Mah. Toki Cad. No:12 |
Telefon (0432)31725 11 Faks Numaras:: i
Numarasi:
e-Posta Adresi: [ 720176@meb.k12.tr-745309@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http://erdemkentilkokulu.meb.k12.tr/
Kurum Kodu: | 720176(Ilkokul)-745309(Ortaokul)- Ogretim Sekli: Tam Giin(Tam Giin/ikili Egitim)
765048(IHO)
Okulun Hizmete Giris Tarihi: 2007 Toplam Calisan Sayist | 7
Kiz 779 Kadin 37
w ) Ogretmen
Ogrenci Sayist: - e o 847 Sayisi Erkek 33
Toplam |1626 Toplam (70
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi 34 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 34

10


http://erdemkentilkokulu.meb.k12.tr/

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayist

34

Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan
Sube Sayisi

Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider
Miktar*

12 TL

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev
Saresi

Calisan Bilgileri

Okulumuzun galigsanlarina iligkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu*

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Mudura ve Muddr Yardimcist 6 0 6

Sinif Ogretmeni 5 20 25

Brang Ogretmeni 1 4 5

Rehber Ogretmen 0 2 2

Idari Personel 1 0 1

Yardimci Personel 1 0 1

Glivenlik Personeli 0 1 1
Toplam Cahisan Sayillan | 14 27 41

11



Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binas ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine Tliskin Bilgiler

Okul Bolumleri* Oze Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayist 5 Cok Amagcl Salon X

Derslik Sayisi 46 Cok Amagclh Saha X
Derslik Alanlari(m2) 56 Kdtiphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 45 Fen Laboratuvari X
Sube Sayisi 45 Bilgisayar Laboratuvari X

Idari Odalarin Alani (m2) 24 Is Atélyesi X
Ogretmenler Odasi(m2) 80 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani(m2) 1700 Pansiyon X
Okul Bahgesi(Agik Alan)(m2) 4800

Okul Kapal1 Alan (m2) 8500

Sanatsal, bilimsel ve sportif amaglh toplam alan(m?) 60

Kantin (m2) 12

Tuvalet Sayist 24

12



Smmf ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
1/A-B-C-D-E- 54 97 151 5/A-B-C-D- 60 56 116
F1.Zihinsel A HO

2/A-B-C-D-E- 75 71 146 6/A-B-C-D 55 72 127
F2.Zihinsel A Zihinsel A

3/A-B-C-D-E- 67 67 134 7/A-B-C-D-F 75 91 166

F Zihinsel A

4/A-B-C-D-E- 55 64 119 8/A-B-C-D 48 51 99
F4.Zihinsel A Zihinsel A

*Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.

13



Donanmim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tzere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer

verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 50 TV Sayisi 0
Masaustl Bilgisayar Sayisi 21 Yazic1 Sayist 5
Taginabilir Bilgisayar Sayisi 1 Fotokopi Makinas1 Sayisi 1
Projeksiyon Sayisi 3 Internet Baglanti Hizi 200 GHzZ

14



Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel bitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak lzere gelir ve giderlerine iligskin son iki yil
gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktan Gider Miktan

2018 11800 10000

2019 12800 11000
PAYDAS ANALIZI

onerilerde dahil olmak tizere gesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve dgretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul ¢evresinde etkilesim
icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen

15
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OKULAIL
=

BIRLIG

OKUL
MUDUR
= YARDIMCI

ZUMREVE
KURULLAR

XARDIMCI

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir*: Ogrenci Anketi

Sonuglar:

225

Ogretmen Anketi Sonuglart: Veli Anketi Sonuglar:
50 150

16



GZFT(Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit)Analizi*

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri
ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢c ve dig faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda
belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6l¢en anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiglii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok ¢esitli alanlarda kendisinden
kaynakl1 olan giigliiliikkleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiiri/miidiirliigii kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve

dis faktor ayrimi yapilmastir.

GUCLU YONLER

ZAYIF YONLER

*Okulun merkez ilgede olmast

*Bahgesinin genis ve havasinin temiz olmasi
*Qgretmenler arasi iliskilerin iyi olmasi
*Okulun dogal ¢evresinin giizel olmast,

*Ogrenci 6gretmen iliskilerinin ve iletisgiminin saglikl1 olarak yirimesi
ve iletigimin 1yi olmasi

*Kapal1 ve agik spor alanlarinin olmamasi,

*(grenci nakillerinde artis ve azalma olmasi,

*Baz1 Ogrencilerde aile desteginin yetersizligi
*Yeterli sayida kadrolu yardimci personelin olmamasi

*Z—Ktlphane olmamasi

17



*Idare 6gretmen iliskilerinin iyi olmasi

*Dilek ve oneri kutusunun olusturulmasi ve bunun dikkate alinmasi
*Okul ¢evresinin glizellestirilmesi i¢in gerekli ¢alismalarin yapilmasi
*Belediyemizin egitim-6gretimde aktif olarak yer almasi

*QOkul gilivenliginin iyi olmasi

*QOkul idaresinin degisime ve gelisime agik olmast

*Okulun teknolojik acidan donanimli olmasi

*Tiim siniflarda etkilesimli tahta ve internet olmasi

*Velilerimizin egitim seviyesinin yiiksek olmasi

*Okul-Aile-Veli igbirligi ve iletisiminin iyi olmasi

FIRSATLAR

TEHDITLER

*Belediyenin olmasi ve okulumuza destek vermesi
*Bolgemizde saglik ocaginin bulunmasi
*Y onetici kadronun degisime ve gelisime agik olmasi

*Miilki amirlerimizin Ilkdgretime énem vermeleri ve katki

*Okulda gece bekgisinin olmamasi

*Kis mevsimin uzun stirmesi nedeniyle okul bahcesinin etkin olarak
kullanilamamast

*Ogretmen sirkiilasyonunun fazla yasanmasi

18



saglamalari
*flge Milli Egitim Miidiiriimiiziin ilkdgretime katki saglamasi
*Okulumuz veli profilinin degisik meslek gruplarindan olmasi

*Okulumuzun genis oyun bahgesinin olmasi

*Okulumuzda bagimsiz spor salonu olmamast

Gelisim ve Sorun Alanlari

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim bdliimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve &gretim faaliyetlerine iligkin ii¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve
kurumsal Kapasite kullanilmigtir. Egitime erisim, dgrencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin siirecleri; Egitimde kalite,
ogrencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak tizere egitim ve 6gretim siirecinin hayata hazirlama evresini;
Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiltiirii, donanim, bina gibi egitim ve Ogretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi

belirtmektedir.

19



Gelisim ve Sorun Alanlarimz

1.TEMA: EGIiTiM VE OGRETIME ERiSiM
1 | Kurumumuz kayit bélgesinde bulunan ¢ag nufusundaki tim bireylerin egitim 6gretime erisimini saglamak
2
3
4
5

2.TEMA: EGITiM VE OGRETIMDE KALITE

1 Sorgulayan, yaratici, tiretken ve yenilikci bir kimlikle egitim-ogretim surecinin niteligini gelistirmek

2 Engelli ve 6zel egitime muhtag 6grencilerin daha kaliteli egitim almasini saglamak ve Toplumsal farkindalik yaratmak

3 Osrencilerin ruhsal ve bedensel yonden saglikls gelisebilmelerini saglamak amaciyla sosyal, kilturel, bilimsel, sportif etkinlikler
ve saglik etkinliklerinin niteligini ve niceligini artirmak

4 Arastiran, sorgulayan ve bilimsel bilgiye ulasabilen bireyler yetistirmek

5 Sosyal yonii gelismig bireyler yetigtirmek

6

7

8

9

10

20



3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 Okul bahgesini ve binasin, biitiin boliimleriyle daha iglevsel hale getirmek

2 | Verimli bir is ortam: tesis etmek amaciyla okulumuzun donanim olarak daha kaliteli bir yaprya kavusturulmasini saglamak
3 | Yonetici-ogretmen-Personel-Veli-Ogrenci gruplarinin etkin verimli bir ¢alisma stratejisine kavusturulmasin saglamatk.

4 | Insan kaynaklarinn niteligini artirmak

5

6

7

8

9

10
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BOLUMIII

MIiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midiirligiimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi
kapsaminda  Ggretmenlerimiz, Ogrencilerimiz, velilerimiz, c¢alisanlarimiz  ve  diger
paydaglarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan
olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve st kurul
tarafindan onaylanmuistir.

MISYONUMUZ *

Elegstirel diisiinebilen ve ¢oziim odakl, kisisel ve mesleki alanda kendini siirekli yenileyen,

dogaya duyarli, yaratict ve farkliliklara saygi gosteren bireyler yetistirmeyi,

Bilime ve sanata evrensel diizeyde katki saglayan, disiplinlerarasi ve etik degerleri gizeten

arastirmalar yapmayi,

Sosyal sorumluluk bilinci ile diinya ve iilke sorunlarina duyarli, kamu yararini gézeten ve
bulundugu bolgenin kalkinmasina-gelismesine katkida bulunan hizmetler sunmayr goérev

edinmigstir.

ViZYONUMUZ*
Nitelikli arastirmalar yapan, kalite kiiltiiriinii i¢sellestirmis, bilgi ve yetkinliklerini insanlik ve
tilke yararina kullanan ve evrensel diizeyde fark yaratarak gelecege yon veren yenilik¢i okul

olmaktir.

TEMEL DEGERLERIMIiZ*

1) Etik degerlere baglilik: Okulumuzun ama¢ ve misyonu dogrultusunda gorevimizi yerine getirirken
yasallik, adalet, esitlik, diiriistliik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda hareket etmek temel

degerlerimizden biridir.

2) Cumhuriyet degerlerine baglilik: Cumhuriyete ve ¢agdasligin, bilimin ve aydinligin ifadesi olan kurucu

degerlerine baglilik en temel degerimizdir.

3) Akademik 6zgiirliige dncelik verme: Ifade etme, gergekleri kisitlama olmaksizin bilgiyi yayma, arastirma
yapma ve aktarma 6zgiirligiinii garanti altina alan akademik 6zgiirliik; okulumuzun vazge¢ilmez temel

degerlerinden biridir.
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4) Etik degerlere baglilik: Okulumuzun amag¢ ve misyonu dogrultusunda gorevimizi yerine getirirken
yasallik, adalet, esitlik, diiriistlik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda hareket etmek temel

degerlerimizden biridir

5) Liyakat: Kamu hizmetinin etkinligi ve siirekliligi i¢in, ise alim ve diger personel yonetimi siireglerinin;

yetenek, igse uygunluk ve basari 6l¢iitii temelinde gergeklestirilmesi esastir.

6) Cumhuriyet degerlerine baglilik: Cumhuriyete ve ¢agdashigin, bilimin ve aydinligin ifadesi olan kurucu

degerlerine baglilik en temel degerimizdir.

7) Kiiltir dgelerine ve tarihine baglilik: Cumhuriyet’in ve kiltiirel degerlerinin korunmasinin yani sira

okulumuzun sahip oldugu varliklarin da korunmasi temel degerlerimizdendir.

8) Saydamlik: Yonetimsel seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri temel degerlerimizdir. Ogrenci merkezlilik:
Ogrenme-uygulama ortamlarinda yiiriitiilen ¢alismalarin dgrenci odakli olmasi, 6grenciyi ilgilendiren

kararlara 6grencilerin katiliminin saglanmasi esastir.

9) Kaliteyi igsellestirme: Arastirma, egitim ve idari yapida olusturulan kalite bilincinin igsellestirilmesi ve

stirekliliginin saglanmasi temel degerlerimizdir.

10) Katihmeilik: lyi yonetisimin vazgegilmez unsurlarindan birinin de katilimeilik oldugu bilinciyle, mali
yonden planlama siireci, idari yonden karar alma siireci, kaliteli yonetim icin paydaslarla ¢alisma ilkesi

Universitemiz igin 6nemlidir.

11) Ulke sorunlarma/dnceliklerine duyarli: Bilingli ve sahip cikilacak éncelikli unsurlara duyarl bir toplum

olusturmak i¢in liniversite olarak {izerimize diisen gorevi yerine getirmek temel ilkelerimizdendir.
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BOLUMIV
AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERIiSIiM

Stratejik Amag 1:
Bireylerin temel hakki olan her tiirli egitim Ogretime; ekonomik, sosyal, kiiltiirel farkliliklar1 nedeniyle olusabilecek dezavantajlardan
etkilenmeden, adil ve esit bir sekilde katilimini ve bu egitimi tamamlayabilmesini saglamak.

Stratejik Hedef 1.10kulumuzda kaydi bulunan 6grencilerimizin devamlarini saglamak

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS GOSTERGESI Meveut HEDEF
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Kayit bolgesindeki okul éncesi
PG.111 Ogrencilerinden okula kayit yaptiranlarin orani - - - - - -
(%)
Okula yeni baslayan okul 6ncesi
PG.1.1.2

Ogrencilerinden oryantasyon egitimine katilanlarin - - - - - -
orant (%)
PG.1.1.3 Okula yeni baslayan ilkokul 6grencilerinden 93 94 95 96 97 08
Oryantasyon egitimine katilanlarin orani(%)
Okula yeni baslayan ortaokul

Ogrencilerinden oryantasyon egitimine katilanlarm| 90 91 92 93 94 95
orani (%)

PG.11.4




PG.1.15

Bir egitim ve 6gretim doneminde okul dncesinde
20 gln ve Uzeri devamsizlik

Yapan 6grenci orant (%)

PG.1.1.6

Bir egitim ve 6gretim doneminde ilkokulda 20
giin ve lizeri devamsizlik yapan 6grenci
orant (%)

18

1,6

14

1,2

PG.1.1.7

Bir egitim ve 6gretim doneminde ortaokulda 20
giin ve iizeri devamsizlik yapan 6grenci

orani (%)

18

1,6

14

12

PG.1.1.8

Bir egitim ve 6gretim déneminde 20 gun ve Uzeri
devamsizlik yapan yabanci 6grenci
orant (%)

PG.1.1.9

Okul 6ncesi egitiminde desteklenen,sartlari
Elverissiz ailelerin orani(%)

PG.1.1.10

Okulumuzda gegici koruma altindaki
Yabanci 6grenci sayisi

PG.1.1.11

Ilkokul birinci smif 8grencilerinden en az bir
Y1l okul dncesi egitim almis olanlarin orani (%)

87

88

90

93

97

99

PG.1.1.12

[lkokullarda okuyan dgrencilerden BILSEM’e
Tanilamaya yonlendirilen 6grenci orani (%)

30

34

38

40

45

50

PG.1.1.13

Destekleme ve Yetistirme Kurslarina kayitli
Ogrencilerin devamsizlik orani(%)

PG.1.1.14

IYEP Kurslarina kayith 8grencilerin
Devamsizlik orani(%)

PG.1.1.15

Okulumuz bunyesinde agilan 0zel egitim alt

Sinifina kayith 6grencilerden devamsizlik
orant (%)

PG.1.1.16

Sirekli devamsiz olup okula devami
Saglanan 6grenci orani(%)
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

111 |Kayt bolgesinde yer alan 6grencilerin tespiti ¢aligmasi Ciineyt YAVUZ 17/09/2023
yapilacaktir.
Okul 6ncesi aday kayit sistemine diisen 6grencilerin velileri

1.1.2 | okul dncesi egitiminin onemi hakkinda -
bilgilendirilecektir.

11.3 D_evam_s%z!lk yapan 6grencilerin tespiti ve erken uyari Ciineyt YAVUZ 17/09/2023
Sistemi igin calismalar yapilacaktir.

114 Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile 6zel toplanti ve Mahmut BENEK 17/09/2023
Gorilismeler yapilacaktir.
Oryantasyon egitiminin dnemini vurgulamak icin veliler

1.1.5 |yapilacak ¢calismalarla (seminer, toplanti, sSms gonderme Ciineyt YAVUZ 17/09/2023
vb.) bilgilendirilecektir.

116 |DPevamsizlik yapan 6grencilere yonelik ev ziyaretleri Mahmut BENEK 17/09/2023
yapilacaktir.

117 |DPevamsizlik mektuplari her uyar1 déneminde velilere Mahmut BENEK 17/09/2023
ulastirilacaktir.

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

118 .D(_avamsmhk yapan 6grencilerin okullara kazandirilmasi Mahmut BENEK 17/09/2023

I¢cin muhtarlarla ortak ¢aligmalar yapilacaktir.
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119

Ozel yetenekli 6grencilerin 6zellikleri ile ilgili okul
Ogretmenlerine bilgilendirici ¢alismalar yapilmasi saglanacaktir.

Sinan ARGUZ

17/09/2023

1.1.10
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TEMAII: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donaniml, basar1 diizeyleri yiiksek, iilke kalkinmasinda aktif, yasam becerileri

giiclii, 6zgiliven sahibi, insani ve milli degerlere haiz, girisimci ve katilimci bireyler olabilmesini saglamak.

Stratejik Hedef2.1.Velileri de stirece dahil eden rehberlik anlayisi ile 6grencilerimizin basar1 diizeylerini yukseltmek, ruhsal ve fiziksel

gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim oranini artirmak.

Performans Gostergeleri

Mevcut

No PERFORMANS GOSTERGESI HEDEF
2018 2019 2020 2021 2022 2023

Bir egitim ve 6gretim déneminde bilimsel,

PG.2.1.1 kiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarinda 10 15 20 22 23 30
Dizenlenen faaliyet sayist
Okulumuz tarafindan hazirlanip yiratulen

PG.2.1.2 toplumsal sorumluluk ve gonulliluk proje 3 4 5 6 7 10
Sayisi
Okulumuz tarafindan hazirlanip yiritulen

PG.2.1.3 toplumsal sorumluluk ve gonallilik 10 15 20 22 23 25
Projelerine katilan veli orani(%)

PG2.14 Okulumuz tarafindan hazirlanip ylrGtilen 50 55 58 60 61 62

Toplumsal sorumluluk ve gonallulik

Projelerine katilan 6grenci orani(%)




PG.2.15 Velilere yonelik yapilan aile egitimi sayist 10 12 13 15 18 20

PG.2.16 VeI!Iere yonelik yapilan aile egitimine katilan 70 72 75 78 80 82
Veli orani(%)

PG.21.7 | flkokulda 6grenci basina okunan kitap sayisi 30 32 35 38 40 50

PG.2.1.8 Ortaokulda 6grenci bagina okunan kitap 10 15 20 25 35 50
Sayisi

PG.2.1.9 Qrtaé{grgtime merkezi sinavla yerlesen 15 20 o5 35 38 40
Ogrenci orani(%)

PG.2.1.10 Ortaokulda yabanci dil dersi y1l sonu puan 76 78 80 85 88 90
ortalamasi

PG.2.1.11 Ortaokulda matematik dersi y1l sonu puan 60 65 68 70 71 72
Ortalamast

PG.2.1.12 Ortaokulda fen ve teknoloji dersi y1l sonu 70 75 78 80 82 88
Puan ortalamasi

PG.2.1.13 Ortaokulda Ttirkce dersi yil sonu puan 75 80 85 86 87 88
Ortalamast

PG.2.1.14 Ortaokulda sosyal bilgiler dersi y1l sonu puan 80 85 90 92 95 98
Ortalamast

PG.2.1.15 Ortaokulda din klttrt ve ahlak bilgisi dersi 85 38 90 92 95 98
Y1l sonu puan ortalamasi
Okulumuzun kayit bolgesinde kurulan okul ve

PG.2.1.16 | mahalle spor kuitiplerinden yararlanan 2 3 4 5 6 7
Ogrenci oran1(%)

PG.2.1.17 IYEP’e kalan 6grencilerin ziimre bazinda 5 4 3 2 1 1
orant (%)

PG.2.1.18 Okulumuzda ulusal diizeyde hazirlanan 0 0 0 0 1 1

Proje sayisi

29



PG.2.1.19 Okulumuzda ulusal diizeyde hazirlanan 12 13 12 13 14
Projelere katilan 6grenci orani (%)
PG.2.1.20 Okulumuzda uluslar aras1 dizeyde 0 1 1 1 1
Hazirlanan proje sayzisi
PG.2.1.21 Okulumuzda uluslar aras1 dlizeyde 0 1 1 1 1
Hazirlanan projelere katilan 6grenci orani (%)
PG.2.1.22 Yerel, ulusal ve uluslar aras1 diizeyde yapilan 1 1 1 1 1
Yarismalara katilan 6grenci orani (%)
PG.2.1.23
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.1.1. | Kitap okuma projelerinin devami saglanacaktir. Mahmut BENEK 17/09/2023
212 Binlimsel, kUItUre‘I, sa"na.tlsal vet §p0rtif.alanlarda basar1 Mahmut BENEK 17/09/2023
Gosteren ogrenciler ddullendirilecektir.
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
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2.13

Okul, ilge, il, ulusal ve uluslar aras1 dlizeyde yapilacak
Olan yarisma ve etkinlikler tim &grenci ve velilere
duyurulacaktir.

Clneyt YAVUZ

17/09/2023

214

Okulumuz  tarafinda  yapilacak toplumsal  gonulltlik
projeleri icin okul ¢evresindeki sosyal problemlerin tespiti icin
calismalar yapilacaktir.

Sinan ARGUZ

17/09/2023

215

Belirlenen sosyal problemlerin ¢6zima igin 6grenci,
ogretmen, veli ve idareci isbirligiyle toplumsal gonillulik
projeleri hazirlanacaktir.

Umut KEVE

17/09/2023

2.1.6

STK ve kurumlarinin destegi ile gesitli konularda aile
Egitimleri dlzenlenecektir.

Zeynep BOZDOGAN

17/09/2023

217

Duzenlenen aile egitimlerinden geri donutler alinacak, ihtiyaca
yonelik diizenlemelerde yapilarak veli katilimi

arttirilacaktir.

Zeynep BOZDOGAN

17/09/2023

218

Okul bazinda belirli zaman periyotlarinda en ¢ok Kitap okuyan
Ogrencilerin belirlenerek odullendirilmeli
saglanacaktir.

Umut KEVE

17/09/2023

219

Rehberlik Arastirma Merkezi ile okul arasinda isbirligi
artirilacaktir.

Mehmet Adil TURKMEN

17/09/2023
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TEMAIII: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi igin okulumuzun kurumsal kapasitesi giiglendirmek.

Stratejik Hedef3.1.0kulumuzdaki insan kaynaginin niteligini gelistirmek, okulumuzu verimli bir mali yapr ile belirlenen kurum standartlarina uygun

hale getirmek.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS GOSTERGESI Meveut HEDEF
2023 2024 2025 2026 2027 2028

Yabanci dil sinavinda (YDS) en az C seviyesi

PG.3.1.1 Veya es degeri bir belgeye sahip olan 6gretmen 0,2 0,3 0,4 1 2 3
orant (%)

PG.3.2.2 Yurtdis1 6gretmen egitimi serFifika
Programina katilan yabanc dil 6gretmeni say1st 0 0 1 3 S 7

PG.3.3.3 Okulumuzun hizmet alanlarindan, 80 85 88 90 92 95
Memnuniyet orani(%)

PG.3.3.4 Alaninda Lisansistl egitim alan personel 0.2 0.3 0.4 05 1 2
orant (%)

PG.3.35 Yonetim Alaninda Lisansusti egitim alan 0 0 0,2 0.3 04 05
Personel orani(%)
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Ozel egitime ihtiya¢ duyan dgrencilerin uyumunun

PG.3.3.6 saglanmasina yonelik 6gretmen egitimlerine i ) i ) i i
katilan okul oncesi 6gretmeni
orant (%)

PG.3.3.7 Is saglig1 ve giivenligi saha gozlem formu 85 90 92 93 94 95
Maddelerine uygunluk orani(%)

PG.3.39 | Okul aile birliginin geliri TL 9800 | 10800 | 11800 | 12800 | 13800 | 59000

PG.3.3.10 flkokulda &grenci sayis1 30°dan fazla olan 0 0 0 0 0 0
Sube orani(%)

PG.3.3.11 Ortaokulda 6grenci sayis1 30°dan fazla olan 0 0 0 0 0 0
Sube orani(%)

PG.3.3.12 Okulumuzdaki rehberlik 6gretmenlerinden
Bir yilda mesleki gelisime yonelik katildiklar: 5 7 9 10 15 20
hizmet i¢i egitim sayist

PG.3.3.13 Kaynastirma/biitlinlestirme uygulamalari ile ilgili
hizmet i¢i egitim verilen 6gretmen 30 32 33 35 38 45
sayisl

PG.3.3.14 Okulumuzda hizmet i¢i egitime basvuru 60 65 75 78 85 95
orant

PG.3.3.15 Okul Web sayfasinin gtincellenme siiresi 90 90 90 90 90 90
(gtin)

PG.3.3.16

PG.3.3.17
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.1.1 | Memnuniyet anketleri yapilacaktir. Mehmet Ali ERDEN 11/02/2024
312 Yapllgr‘l anketler . dc?gerlen.diri}erek . hizmet  alanlart | \1ahmet Ali ERDEN 18/02/2024

gelistirilerek varsa eksiklikler giderilecektir.
313 |Yurtdisi 6gretmen egitimi S_er_tifika} programi hakkinda A, Mecit YiGIT 17/09/2023
Yabanci dil 6gretmenleri bilgilendirilecektir.
314 Is sagh@ ve giivenligi igin gerekli tum tedbirler Ciineyt YAVUZ 17/09/2023
alinacaktir.
3.15 | Veliler okulun ihtiyaglar hakkinda bilgilendirilecektir. Nazime KURT FIRAT 17/09/2023
3.1.6 | Veli memnuniyeti saglanarak okula katkisi arttirilacaktir. Zafer OZTURK 17/09/2023
317 |Okulda yapilan tim faaliyetlerin ~ web sayfasinda |N\azime KURT FIRAT 17/09/2023
Yayimlanmasi saglanacaktir.
31.8 Okul (;a'hsanlarlmn ve velilerin okul web sayfasini ziyaret Zafer OZTURK 17/09/2023
etmeleri saglanacaktir.
Hizmet ici egitim faaliyetlerinin gerekli duyurularinin 17/09/2023
3.1.9 |yapilarak 6gretmenlerin ilgi, alaka ve ihtiyaclarma uygun Cineyt YAVUZ
egitimlere bagvurmalan tesvik edilecektir.
3110 |Okulun fiZi.ki_ imka.nlarl dahilinde sinif mevcutlarini A Mecit YiGiT 17/09/2023
Diistirmek i¢in yeni siniflar agilacaktir.
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IV.BOLUM
E-GUVENLIK

AMAC
v’ Politikamiz, yoneticiler, 6gretmenler, veliler, tiim personel ve dgrenciler i¢in hazirlanmis olup internet erisimi ve bilgi iletisim cihazlarinin
kullanimt i¢in gecerlidir.
v" ERDEMKENT ILKOKULU, e-giivenlik ¢alismalari ile internet, akilli tahta, bilgisayar, diz iistii bilgisayar ve cep telefonlarini kullanirken;
ogrencilerin, velilerin ve 6gretmenlerin korunmasini amag edinmistir.
v Internetin ve teknolojinin yasamin &nemli bir parcasi olmasi sebebiyle, herkes, riskleri ydnetme ve strateji gelistirme yontemlerinin
ogrenilmesi konusunda bilinglendirilmelidir.

SORUMLULUKLAR

- Okulu ve icerisindekileri korumak icin e-guvenlik konusunda sorumluluk almak.
- Teknolojiyi giivenli ve sorumlu kullanmak.

- E-giivenlik politikalarinin gelismesine katkida bulunmak.

- Olumlu 6grenme asamasinda mesleki gelisim i¢in sorumluluk almak.

- Zarar gorulmesi durumunda tehlikeyi gozlemleyip ilgili birimlere iletmek.

OKUL WEB SITESI

- ERDEMKENT ILKOKULU olarak web sitemizde okulumuzun adres, telefon, fax ve e posta adres bilgileri bulunmaktadir.

- Sitemizde yayinlanan tiim igerikler okul miidiiriimiiziin onayindan gegtikten sonra web sitesi komisyonu tarafindan siteye konulmaktadir. -
Okulumuzun web sitesi web sitesi komisyonu sorumlulugunda olup gii¢lii giivenlik 6nlemleri alinmig durumdadir.

- Ogrenci ¢alismalari, velilerinin izinleriyle yayinlanmaktadir.

GORUNTU VE VIDEOLARIN PAYLASIMI

- Paylagilan tiim 6grenci bazl etkinliklerde, etkinlik 6ncesinde velilerin izinleri alinmalidir.

- Ogrenciler tarafindan hazirlanacak olan bir video heniiz hazirlanmadan 6nce, bununla ilgili gérev alan dgrenciler, dgretmenlerinden izin almalidir.

- Video konferans, resmi ve onaylanmis siteler araciligiyla yapilacaktir.

- Kullanicilar, sahsi sosyal medya hesaplarinda, okul 6grencileri ve ¢alisanlarinin yer aldigi gorselleri, okul yetkili mercileri tarafindan onaylanmadan

paylasamazlar.
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E-GUVENLIK MUFREDATIMIZ HAKKINDA
» Mihver ve serbest etkinlik derslerinde rehberlik zamanlarinda derslerinde internet kullanimu ile ilgili igerik giincel ve teknolojik gelismeler 1s181nda
giincellenmistir.

* Cocuklarda bilingli ve giivenli internet kullanimina dair bilgi, beceri ve tutumlarin gelistirilmesi ig¢in seminerler diizenlenmektedir.
» Tiirk¢e, Hayat Bilgisi, Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler vb. ilgili derslerde uygun sekilde islenmesi saglanmaktadir.

* Ders miifredatlarina sosyal medya basta olmak iizere internetin bilingli kullanimu ile ilgili konularin yenilenen bilgilerle glincellenmesi Okulumuz
Tiirk¢e 6gretmeni Furkan Turan tarafindan saglanmistir.

* Okulumuzda BTK tarafindan giivenli internet ag1 mevcuttur.
* MEB'e bagh okullarda elektromanyetik kirlilige ve internet giivenligine 6nem verilmektedir.

COCUKLARA YONELIK E GUVENLIK ONLEMLERI

* Aileye yonelik cocuk ve ergenlere denetimli, sinirli ve amagh kullanim saglayabilmeleri ile ilgili bilinglendirme ¢alismal ar1 yapmaktayiz.
« Internetin giivenli kullanimu ile ilgili paketlerin tanitim ve yayginlasmasini saglamak devlet politikasidir.

* Evlerde limitli internet kullanimini tesvik etmek i¢in velilere ve ebeveynlere rehberlik yapilmaktadir.

* Kullanim farkindaligina yonelik uygulamalar gelistirmek i¢in derslerde bu konuya 6ncelik verilmektedir.

» Ebeveynleri denetim yollar1 ve teknolojik imkanlari ile ilgili bilinglendirmek ve gerekli uygulamalar1 gelistirmek ve yayginlastirmak i¢in
uzmanlardan yardim alinmaktadir.
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V.BOLUM
MALIYETLENDIiRME

2024-2028 Stratejik Plam Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2025 2028  Toplam

‘ Genel Butge 450000

Valilikler ve Belediyelerin Katkisi

Diger (Okul Aile Birlikleri) 9800 10800 11800 12800 13800 59000

12800 18800 20800 22800 28800 104000




VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme calismalarinda Syillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1yillik gelisim planin izlenmesi olarak

ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miidiirliigi ve Bakanlik denetim

ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiritme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki
ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.

Tablo.....:Izleme ve Degerlendirme Sireci

degerlendirilerek gerekli tedbirlerin alinmasi

IZLEME GERCEKLESTIRIL IZLEMEDEGERLENDIRMEDONEMIiSUREC ZAMAN
DEGERLENDIRME ME ZAMANI ACIKLAMASI KAPSAMI
1.D6nem . 5 i
Her yilin Temmuz ayr icerisinde Gostergelerin gerceklesme durumlart hakkinda Ocak
Hazirlanan raporun Ust yoneticiye sunulmasi
Temmuz

Gostergelerin gergeklesme durumlart hakkinda

2.D6nem [zleyen yilin Subat ay1 sonuna kadar |hazirlanan raporun Ust yoneticiye sunulmast ve Tum yil
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Degerlendirme
toplantilarinin
gerceklestirilmesi

Izleme verilerinin

degerlendirilmesi

ERDEMKENT
ILKOGRETIM
KURUMU
2019-2023

Yilsonu
gerceklesmelerinin
belirlenmesi

Ik alts ayhk
gergeklegmelerin
belirlenmesi

Izleme raporunun

hazirlanmas: ve
sunulmasi

Izleme
toplantilarimin
gergeklegtirilmesi
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